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FORSVARSAKADEMIET

FORSVARSAKADEMIETS FORSKNINGSETISKE RETNINGSLINIER

Ref.:

a. FAKPUB DE.990-1 Forsvarsakademiets forskningsstrateqi

b. Forskningsetik i Samfundsvidenskaberne. Statens Samfundsvidenskabelige Forsk-
ningsrad. (2002) (internettet)

c. Rapport vedrgrende forskningsetiske regler. Forskningsstyrelsen (2003) (internettet)

d. "The Danish Code of Conduct for Research Integrity” (se Uddannelses- og Forsknings-
ministeriets hjiemmeside: (internettet)

1. GYLDIGHEDSOMRADE
Denne BST er geeldende for Forsvarsakademiets myndighedsomrade.

2. FORMAL

Formalet med bestemmelsen for FAK forskningsetiske retningslinier er at skabe en feelles
forstaelse for forskningens rammer og vilkar samt at sikre den videnskabelige legitimitet i
FAK forskningsaktiviteter.

3. BAGGRUND

| forbindelse med formuleringen af FAK Forskningsstrategi' blev der fra FAK Forsknings-
rad udtrykt behov for formuleringen af et seet forskningsetiske retningslinier m.h.p. pa at
afklare rammer og vilkar for forskningen, herunder immaterielle rettigheder og anvendelse
af forskningsbaserede produkter (fx b@ger, notater, rapporter, m.m.). Endvidere er det, af
hensyn til bl.a. omverden og samarbejdspartnere veesenligt, at FAKs etiske holdninger i
forhold til forskningsetik; -eerlighed, -gennemsigtighed og —palidelighed optegnes.

4. FORSKNINGSAKTIVITETER PA FAK

De forskningsbaserede aktiviteter pa FAK er rettet dels mod den professionelle praksis i
form af statte til den militeere opgavelgsning og dels mod den akademiske verden og del-
tagelse i den offentlige debat om Forsvarets anvendelse og udvikling. Forskningen har
saledes ofte et dobbelt sigte, der bade retter sig indad i organisationen og udad mod om-
verdenen. Det betyder, at FAK forskningsprodukter kan have vidt forskellige malgrupper
og spaender over forskellige kvalitetskriterier og formater som fx doktrinudvikling, organisa-
tionsudvikling, konferencer og videnskabelige tidsskriftartikler.

Ofte er forskningsindsatsen et resultat af et teet samspil mellem forskere og militeere enhe-
der, som i feellesskab afdaekker udviklingsmuligheder og behov i organisationen. Pa denne
made sikres det, at forskningen i videst muligt omfang tilgodeser aktuelle krav og tenden-
ser i professionsfeltet, herunder de politiske rammevilkar og den operative opgavelgsning.
Et kendetegn ved FAK forskningsprofil er saledes, at forskerne i vid udstraekning bedriver
forskning i egen organisation. Det stiller samtidig en seerlig fordring til de forskningsetiske

! Forskningsstrategi for Forsvarsakademiet, bilag 01 Master i Militeere Studier, FAKPUB DE 990-1 2014-05.
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retningslinier, rettigheder, beskyttelse af kilder m.m., som er ngdvendig for at veerne om
forskningens legitimitet og relationen til det militeere personel.

5. GENERELLE RETNINGSLINIER

Ifalge FAK Forskningsstrategi har forskningen som malsaetning at understatte Forsvarets
behov for vidensproduktion samt at have samfundsmaessig relevans. Forskningen pa FAK
skal tillige bidrage til at forberede Forsvaret pa de udfordringer, som fremtidens konflikter
vurderes at bringe. Det fremgar endvidere, at FAK vil formidle sine forskningsresultater
savel internt i Forsvaret som eksternt til den danske offentlighed, centraladministrationen,
sammenlignelige institutioner, medierne og internationale samarbejdspartnere.

| forskningsstrategien understreges tillige, at formidlingen af forskningen skal preesentere
FAK som en aben, dynamisk og troveerdig institution, der gerne udfordrer eksisterende
viden. Interessenterne skal have fuld tiltro til, at FAK forskere alene udtaler sig pa bag-
grund af faglig viden, og at de gar dette uvildigt i forhold til Forsvarets interesser. Dette
er udgangspunktet for de falgende vejledende retningslinier, som seetter de forskningse-
tiske rammer, hvorunder disse mal sgges realiseret.

Retningslinierne er formuleret pa baggrund af de vejledende retningslinier for Forsknings-
etik i Samfundsvidenskaberne, udgivet af Statens Samfundsvidenskabelige Forskningsrad
(2002):

5.1. Forskeren skal overveje, hvorvidt det konkrete forskningsprojekt er foreneligt med
god videnskabelig standard. Forskeren skal endvidere overveje, om afhaengighedsforhold
af den ene eller den anden art kan pavirke forskningsarbejdet i strid med faglige og etiske
principper.

5.2. Det pahviler forskeren at udfgre sin forskning under hensyntagen savel til de perso-
ner og grupper, som er genstand for forskning, som til andre grupper, der kan blive bergrt
af forskningsarbejdet og dets resultater. Forskeren ma undga at veere til ungdigt besveer
og ulempe eller ungdigt kraenke andres privatliv.

5.3. Forskeren har ansvaret for, at oplysninger indsamlet eller stillet til radighed for
forskning ikke kommer til uvedkommendes kendskab i en form, som muliggar identificering
af personer, der er genstand for eller har bidraget med oplysninger til forskningsarbejdet.
Ved deltager-observation og andre former for kvalitativ metode kan der veere interesse i at
citere de iagttagne personer, evt. citere dem med angivelse af deres navn. Formalet her-
med er at give de pageeldende mennesker ordet selv. Dette kan naturligvis ske, men op-
lysning om navn forudsaetter samtykke.

5.4. Det pahviler forskeren at indhente samtykke fra dem, som personligt inddrages i
forskningen. De pagaeldende skal oplyses om, at deltagelse er frivillig. Indhentes oplysnin-
ger fra myndigheder, geelder almindelige regler om udlevering af oplysninger og materiale.
Som udgangspunkt vil forskningsforlgbet dragftes med myndigheden, med henblik pa en
gensidig forventningsafstemning.
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5.5. Det pahviler forskeren at ggre sine forskningsresultater tilgaengelige for offentlighe-
den samt at fremleegge dem i overensstemmelse med almindelige videnskabelige princip-
per og undga fortegnede eller ufuldstaendige fremstillinger.

5.6. Hensynet til infformanternes anonymitet kan afskeere udenforstaende fra kontakt
med informanterne, f.eks. kan forskning i virksomhedsinterne forhold ikke ggres til gen-
stand for fri efterkontrol i pageeldende virksomheder.

5.7. Offentliggerelse af konklusioner eller delresultater far en undersggelse er afsluttet
ma udelukkende bero pa forskerens vurdering af det faglige belaeg herfor.

6. FORSKNINGSRETTIGHEDER OG VILKAR

For s& vidt som FAK forskning tjener en professionsorienteret sdvel som en akademisk
interesse, kan det i visse tilfeelde veere vanskeligt at afgagre, om rettighederne til et givent
forskningsprodukt tilhgrer den enkelte forsker eller FAK. Det kan derfor veere ngdvendigt
at afveje forskellige og til tider modstridende hensyn vedrgrende anvendelsen af den
forskningsbaserede viden. Fglgende punkter kan danne afseet for en konkret vurdering:

6.1. Forskningsbaseret viden, der publiceres i forskerens navn, ejes af forskeren selv
medmindre andet udtrykkeligt aftales. Det bgr derfor ultimativt veere op til forskeren selv at
treeffe beslutning om i hvilken form og i hvilket omfang, forskningsresultaterne skal publice-
res. Der vil som hovedregel veere indgaet en forskningsaftale mellem forskeren og dennes
chef, som angiver arten og omfanget af formidling og publicering af forskningsresultaterne.
Uforudsete omsteendigheder, der opstar under forskningsforlgbet, kan imidlertid gare det
ngdvendigt at revurdere aftalen, hvilket bar ske i dialog mellem forskeren og dennes chef.

6.2. En chef eller myndighed kan ikke forlange adgang til forskerens data (fx interviews)
mod dennes gnske.

6.3. Safremt de publicerede resultater er kritiske ift. Forsvaret, Forsvarets partnere eller
den politiske ledelse, bgr FAK stgtte forskerens forskningsfrihed og udelukkende forholde
sig til forskningens videnskabelige kvalitet og ikke til dens konklusioner.

6.4. Huvis der opstar uenighed mellem en chef og en forsker om fx indhold, konklusioner
eller anbefalinger, er det alene forskeren, der kan traeffe beslutning om evt. sendringer eller
forbehold i forbindelse med publicering af forskningsresultaterne. En chef kan derefter
komme med sine egne anbefalinger med tydelig reference til forskerens publiceringer.
Herefter er det ikke et krav, at forskeren bakker op om anbefalingerne.

6.5. Huvis der undervejs i forskningsforlgbet opstar situationer, hvor forskningsmetoden
og kvaliteten retmaessigt kan drages i tvivl eller eksempelvis vurderes at veere uetisk (ex.
til skade for enkeltpersoner), bgr der ske en ledelsesmaessig indgriben, fx ved efterkontrol
af den anvendte metode. Det samme geelder tilfeelde, hvor der kan rejses tvivl om den vi-
denskabelige redelighed. Her bagr man laene sig op ad praksis i den universiteere verden
for at sikre legitimitet om FAK forskning. Der kan bla. henvises til Forskningsstyrelsens
rapport vedrgrende forskningsetiske regler (2003)2.

% Forskningsstyrelsen (2003): Rapport vedrgrende forskningsetiske regler, maj 2003, www.ufm.dk.
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6.6. Som del af den myndighedsbetjening, der tjener til at fremme Forsvarets opgave-
lgsning, kan FAK efter en konsekvensvurdering beslutte sig for ikke at udgive en forsk-
ningspublikation. Hensynet til de professionelle aktgrer, der bergres af forskningsprojektet,
gar saledes forud for interessen for den akademiske formidling.

6.7. Dette geelder seerligt, safremt offentliggarelse af forskningsresultaterne indebeerer
en vaesentlig risiko for at kompromittere sikkerheden for militeert personel eller hvis det pa
anden vis kan virke som haemsko for lgsning af Forsvarets opgaver. | sa tilfaelde bar for-
skeren i samrad med sin neermeste chef vurdere alternative muligheder for anvendelsen af
forskningen, herunder tid og sted for publicering.

6.8. For sa vidt som forskeren har rettighederne over sin egen forskning, kan forskeren
anvende sin viden i andre sammenhaenge end ved FAK, dvs. i sin fritid. Et eksternt udbudt
kursus eller uddannelsesforlgb ma blot ikke veere i direkte konkurrence til kurser eller ud-
dannelsesforlgb ved FAK.

6.9. Det star forskeren frit at modtage honorar for ekstern undervisning, radgivning eller
konsulentvirksomhed, ligesom det er tilladt at fungere som underviser, vejleder eller cen-
sor pa andre uddannelsesinstitutioner. Dog ma forskeren ikke tjene penge pa at saelge
ydelser (foredrag, undervisning, radgivning m.m.) til Forsvaret. Er forskningen gennemfart
i samarbejde med andre, skal de gvrige bidragydere krediteres herfor. Udbydes et kursus
eller uddannelsesforlgb, der helt eller delvist er udviklet af andre end forskeren selv, skal
der indhentes samtykke fra de personer, der har ophavsrettighederne til forskningen.

7. FORFATTERRETTIGHEDER OG KREDITERING

Vedr. forfatterangivelse falger FAK de retningslinjer, der fremgar af "The Danish Code of
Conduct for Research Integrity” (se Uddannelses- og Forskningsministeriets hjemmeside:
http://ufm.dk/publikationer/2014/filer-2014/the-danish-code-of-conduct-for-research-
integrity.pdf).

Se specifikt kriterierne i afsnit 5. (5.1.-5.9.), der skal veere opfyldt, for forfatterskab kan pa-
berabes.

Heraf fremgar det blandt andet, at forfatterskab generelt bgr tildeles pa baggrund af fire

kriterier, hvor alle individer, der imgdekommer disse fire bgr anerkendes som forfattere.

e Vaesentlige bidrag til udformningen eller designet af arbejdet, eller indsamling, analyse
eller fortolkning af data til arbejdet, OG

e udarbejdelse af arbejde eller kritisk revidering i forbindelse med vigtigt intellektuelt ind-
hold, OG

e endelige godkendelse af den version, der skal offentliggeres, OG

e man skal veere indforstaet med, at sta til regnskab for alle aspekter af arbejdet.

Se endvidere punkterne 5.1.-5.9. for uddybende bemaerkninger.
7. FORSKNINGSETIK; ZRLIGHED, GENNEMSIGTIGHED OG PALIDELIGHED

Disse principper baserer sig pa formuleringerne "The Danish Code of Conduct for Re-
search Integrity” afsnit I.
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7.1. Aerlighed

For at sikre troveerdig forskning bar forskerne vaere eerlige ved rapportering af mal, meto-
der, data, analyse, resultater, konklusioner mv.

Det kraever en ngjagtig og afbalanceret rapportering, nar forskning praesenteres og fortol-
kes. Nar der postuleres pa baggrund af opnaede resultater, nar andre forskeres arbejde
skal anerkendes, nar der ansagges om forskningsmidler samt nar forskning skal vurderes
og evalueres fx i forbindelse med en fagfeellebedgmmelse.

7.2. Gennemsigtighed

For at sikre den vidensklabelige argumentations troveerdighed, og for at sikre at akade-
misk refleksion er i overensstemmelse med praksis, pa det pagaeldende omrade, bgr alle
faser af forskningen veere gennemsigtig. Det kraever abenhed ved rapportering om inte-
ressekonflikter, planlsegning af forskning, de anvendte forskningsmetoder, og de resultater
og konklusioner der opnas.

7.3. Palidelighed

For at sikre forskningens palidelighede, ber alle involverede parter vaere ansvarlig for den
forskning, der udfgres. Det kraever, at forskere og institutioner patage sig ansvaret for den
forskning, de udfarer, i form af: forskningsresultaternes ngjagtighed og palidelighed, over-
holdelse af alle relevante bestemmelser, for at fremme og opretholde en kultur med forsk-
ningsintegritet via undervisning, treening og supervision, samt at der treeffes passende for-
anstaltninger nar/hvis forskning ikke udfgres pa ansvarlig made.

8. SAGSBEHANDLENDE ENHED
Dekanatet er sagsbehandlende enhed.
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